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1. UVOD S PREDSTAVITVIJO ENOTE 

 

Enota Žabice je ena izmed šestih enot Vrtca Ciciban, ki se nahaja na lokaciji Vojkova 

cesta 73, v Ljubljani.  

 

V enoto je vključenih približno 90 otrok, v petih oddelkih, od tega dva oddelka 1. 

starostnega obdobja, en oddelek je kombiniran in dva oddelka 2. starostnega obdobja.  

 

Enota ima razdelilno kuhinjo, večnamenski prostor je namenjen gibanju, prireditvam, 

izvajanju obogatitvenih dejavnosti in druženju skupin. V enoti je 5 igralnic. Enota ima 

lepo in urejeno igrišče.  

 

V enoti so zaposlene naslednje vzgojiteljice: Sandra Osolnik, Mojca Gabrovšek, Katja 

Ševo, Jasna Ivanuša in Maja Miklavčič, vzgojiteljice predšolskih otrok – pomočnice 

vzgojiteljice so naslednje: Kaja Kern Muhič, Nataša Centrih, Klara Rous 

(nadomeščanje Ane Ocvirk), Elvira Nezirović in Marija Stadler ter vzgojiteljica 

predšolskih otrok – pomočnica vzgojiteljice za sočasnost na oddelkih: Neli Horjak.  

 

V kuhinji je zaposlena Ljilijana Nogić. Za čiščenje enote skrbi Dijana Kokalj. 

Vzdrževalec enote je Jovo Jokić.  

 

Pomočnica ravnateljice in pedagoška vodja enote Žabice je Nina Zrimšek, 

nadomeščanje Saše Likar.  

 

Poslovni čas enote je od 6.00 do 17.00.  

 

 

2. GLOBALNI CILJI OB UPOŠTEVANJU NAČEL KURIKULUMA, VIZIJA, 

IZHODIŠČA, VKLJUČITEV CILJEV RAZVOJNEGA NAČRTA VRTCA V DELO 

 

V enoti Žabice bomo poskrbeli za varno, sproščeno, povezano, estetsko urejeno in 

sodelovalno okolje, kjer bodo vladali spoštljivi odnosi med vsemi vključenimi v proces.  

 

Prizadevali si bomo pestrost vsebin načrtovanih dejavnosti in proste igre otrok, kjer 

bomo izhajali iz interesa in želja otrok. Otrokom bomo zagotavljali enakovredne pogoje 

za razvoj na vseh področjih, prepoznavali in spodbujali močna in šibka področja 

posameznika. Otrokom želimo nuditi varno in spodbudno učno vsakodnevno okolje. 

Pri tem pa pozornost nameniti izražanju individualnosti pri celotni dnevni rutini.  

Ustvarjali bomo spodbudne pogoje za otrokov razvoj na vseh področjih. Vsakodnevno 

izvajanje gibalne aktivnosti na prostem bo otrokom omogočila razvoj in napredek na 

gibalnem področju. Sodelovali bomo z zunanjimi institucijami in vsemi službami znotraj 

vrtca. 
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S profesionalnim odnosom bomo skrbeli za kvalitetno sodelovanje s starši, jih 

informirali o našem delu in vanj tudi vključevali. Posledično bomo s strokovnostjo 

poskrbeli za gradnjo vezi med starši otroka in vrtcem. 

 

Pri delu bomo upoštevali načela Kurikula za vrtce (1999), vizijo vrtca in izhodišča:  

 upoštevanje otrokovih razvojnih značilnosti in omogočanje optimalnih pogojev 

za razvoj posameznika, 

 otrokom nuditi čim bolj pester izbor vsebin in dejavnosti ter različne metode 

dela, 

 omogočili otrokom izražanje individualnosti, različnosti pri izboru dejavnosti, 

 omogočili enakovredne pogoje za optimalen razvoj vsem otrokom, 

 razvijali in spodbujali pozitivno samopodobo otroka,  

 fleksibilno prostorsko in časovno organizirali življenje in delo v vrtcu, 

 sprotno informirali starše o dogajanju v vrtcu in omogočali sodelovanje pri 

načrtovanju vzgojnega dela, 

 upoštevali in spoštovali avtonomnost vrtca in delavcev, 

 postopno vključevali otroke v skupino,  

 spodbujali telesni in gibalni razvoj, 

 spodbujali in razvijali spretnosti ter samostojnost pri higienskih navadah, 

 utrjevali in ohranjali zdravje vseh vpetih v proces. 

 

Razvojni načrt (spremljanje, načrtovanje, realizacija, evalvacija) bomo spretno 

vpeljevali v izvajanje programa za predšolske otroke:  

 spodbujali bomo govorno ustvarjalnost in komunikacijo med otroki in odraslimi,  

 vključevali otroke k načrtovanju dejavnosti (otrok kot soustvarjalec), 

 krepitev samozavesti, empatije, sposobnost reševanja problemov in konfliktnih 

situacij, 

 ustvarjali spodbudno učno okolje za zadostitev otrokovih potreb po celovitem 

zaznavanju in gibanju, 

 dvignili kakovost pedagoškega dela (kolegialne hospitacije, sodelovanje med 

strokovnimi in tehničnimi delavci, obogatitvene dejavnosti na ravni enote, 

sodelovanje med oddelki). 
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3. DEJAVNOSTI V ODDELKU: 

3.1. IZLETI 

CILJI: 

 Spoznavanje ožjega in širšega naravnega ter družabnega okolja, spoznavanje 

značilnosti okolja, v katerem živimo; 

 sproščeno izvajanje naravnih oblik gibanja; 

 pridobivanje novih izkušenj, doživljanje veselja in ugodja. 

 

DATUM LOKACIJA 

SEPTEMBER IZLET DO HIPODROMA STOŽICE IN IGRIŠČA NA 

TESOVNIKOVI 

8. 9. 2021 IZLET NA IGRIŠČE TESOVNIKOVA 

22. 9. 2021 KEKČEVA DEŽELA 

JESEN RAGBI IGRIŠČE  

JESEN GRAMOZNA JAMA 

JESEN HIPODROM STOŽICE 

JESEN RIC SAVA  

APRIL IZLET DO RIC TOMAČEVO 

MAJ Z VLAKOM V KAMNIK 

POMLAD OBISK TRAVNIKA 

MAJ POT OB ŽICI 

POMLAD TRAVNIK (NOVE JARŠE) 

POMLAD  IZLET V RIC TOMAČEVO 

POMLAD  IZLET NA IGRIŠČE ŠMARTINSKA 

POMLAD  GOZDIČEK PRI HIPODROMU STOŽICE 

VEČKRAT 

LETNO 

IZLET DO GRAMOZNE JAME 

VEČKRAT 

LETNO 

IZLET DO HIPODROMA STOŽICE 

 

 

3.2. DRUGE ŠPORTNE AKTIVNOSTI (kros, Mali sonček, drsanje, tabori, pohod, 

teden športa…) 

CILJI: 

 Pridobivanje zaupanja v svoje telo in gibalne sposobnosti; 

 spoznavanje in usvajanje različnih elementarnih iger; 

 spoznavanje pomena sodelovanja v igralni skupini, medsebojne pomoči in 

»športnega  obnašanja«; 

 skrb in vzgajanje za zdrav in aktiven življenjski slog; 

 pridobivanje spretnosti vožnje s kolesom ali skirojem. 
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DATUM OBLIKA LOKACIJA 

16. 9. – 22. 9. 2021 TEDEN MOBILNOSTI 

 

VRTEC IN OKOLICA 

VRTCA 

SEPTEMBER PROMETNI POLIGON IGRIŠČE ENOTE 

ŽABICE 

SEPTEMBER  JESENSKI KROS TEKAŠKA STEZA V 

BLIŽINI VRTCA 

23. 9. – 30. 9. 2021 TEDEN ŠPORTA VRTEC IN OKOLICA 

JANUAR/FEBRUAR 5-DNEVNO ZIMOVANJE: 

SMUKAČ VRISKAČ  

POKLJUKA 

ENKRAT POZIMI TEČAJ PRILAGAJANJA NA LED  DVORANA ZALOG 

APRIL/MAJ 3-DNEVNI TABOR: ŠKRATKI, 

MOJI PRIJATELJI 

GOZD MARTULJEK 

5. 5. 2022 PST OKOLICA VRTCA 

27. 5. 2022 SONČKOV TEK OKOLICA VRTCA 

MAJ  POT OB ŽICI - POHOD BLIŽNJA OKOLICA 

VRTCA -PST 

MAJ  SPOMLADANSKI KROS TEKAŠKA STEZA V 

BLIŽINI VRTCA 

JUNIJ  5-DNEVNO LETOVANJE: 

GUSARČKI 

SAVUDRIJA 

CELO LETO  GIBARIJE MALIH GOSENIC TELOVADNICA IN 

IGRIŠČE ENOTE 

CELO LETO MALI SONČEK VRTEC IN OKOLICA 

VRTCA 

 

 

3.3. PREDSTAVE, PRIREDITVE, PRAZNOVANJA 

3.3.1. V VRTCU (knjižničarka, kurenti, prihod letnih časov, zobna preventiva…) 

CILJI: 

 Razvijanje domišljijske ustvarjalnost ob pravljicah, zgodbah, predstavah …; 

 razvijanje socialne vključenosti  in vrednot; 

 spoznavanje praznikov in običajev; 

 medgeneracijsko povezovanje starejših in mlajših otrok; 

 vzgajanje zavesti pomena kulturne dediščine v skrbi za njeno ohranjanje. 

 

 

DATUM VSEBINA IZVAJALEC 

SEPTEMBER NACIONALNI MESEC BRANJA OSOLNIK, KERN MUHIĆ 

SEPTEMBER NACIONALNI MESEC BRANJA VSI ODDELKI 

23. 9. 2021 BOTRA JESEN  OSOLNIK 
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4. 10.–10. 10. 

2021 

TEDEN OTROKA 

(RAZIGRAN UŽIVAJ DAN!) 

VSI ODDELKI 

OKTOBER GLEDALIŠČE NA PROSTEM VSI ODDELKI 

OKTOBER JESENSKA TRŽNICA VSI ODDELKI 

OKTOBER KOSTANJČKOV PIKNIK VSI ODDELKI 

OKTOBER JESENSKI KROS IVANUŠA 

NOVEMBER TEDEN SLOVENSKE 

KULINARIKE IN 

TRADICIONALNI SLOVENSKI 

ZAJTRK  

VSI ODDELKI 

DECEMBER PREDSTAVA MIŠKA Z VELIKIM 

SRCEM 

VSI ODDELKI 

DECEMBER BABICA ZIMA  IVANUŠA 

20. 1. 2022 ROJSTNI DAN VRTCA CICIBAN VSI ODDELKI 

JANUR/FEBRUAR OBISK KNJIŽNIČARKE ODDELKI 2. 

STAROSTNO OBDOBJE 

7. 2. – 11. 2. 2022 KULTURNI TEDEN VSI ODDELKI 

1.3. 2022 PUSTOVANJE VSI ODDELKI 

11. 3. 2022 GREGORJEVO VSI ODDELKI 

21. 3. 2022 POMLADNA VILA  GABROVŠEK 

APRIL  ČAROBNI SVET ČUTIL Z 

RAZSTAVO 

VSI ODDELKI 

APRIL CICIVESELOŠOLSKI DAN MIKLAVČIČ 

22. 4. 2022 ZASADIMO NAŠO GREDICO 

OB DNEVU ZEMLJE 

VSI ODDELKI 

MAJ  ODPRTA KUHINJA VSI ODDELKI 

MAJ SPOMLADANSKI KROS VSI ODDELKI 

25. 6. 2022 DAN DRŽAVNOSTI – ROJSTNI 

DAN DRŽAVE 

VSI ODDELKI 

28. 5. 2022 SVETOVNI DAN ŠPORTA IN 

ZABAVNE ŠPORTNE IGRE 

IVANUŠA, ROUS 

CELO LETO PRAZNUJEMO ROJSTNE DNI 

OTROK  

VSI ODDELKI 

JUNIJ ZAKLJUČKI VRTCA VSI ODDELKI 

 

 

3.3.2. IZVEN VRTCA (gledališča, knjižnica, gasilska brigada…) 

CILJI: 

 Spoznavanje poklicev in različnih delovnih in kulturnih okolij; 

 razvijanje pozitivnega odnosa do literature in branja; 

 razvijanje čuta za estetiko, kulturo in spoznava vrednost te; 

 razvijanje pozitivnega odnosa do literature in branja, 
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 aktivno sodelovanje pri posebnih dogodkih in skrbi za zdrav življenjski slog. 

 

 

DATUM VSEBINA LOKACIJA IZVAJALEC 

MESEČNO OBISK KNJIŽNICE KNJIŽNICA 

DR.F. ŠKERL 

VSI ODDELKI 

MAREC  OBISK MUZEJA  MESTNI MUZEJ 

LJUBLJANA 

MESTNI MUZEJ 

LJUBLJANA 

APRIL  OBISK GASILSKE 

BRIGADE 

GASILSKA 

BRIGADA 

LJUBLJANA 

VSI ODDELKI, 

GASILCI 

MAJ  OBISK LUTKOVNEGA 

GLEDALIŠČA 

LUTKOVNO 

GLEDALIŠČE 

LJUBLJANA 

LUTKOVNO 

GLEDALIŠČE 

 

 

3.4. PROJEKTI 

3.4.1. ENOTE 

CILJI: 

 Pridobivanje izkušenj, kako sam in drugi ljudje vplivajo na naravo, in kako lahko 

dejavno prispeva k varovanju in ohranjanju naravnega okolja; 

 spoznavanje dejstev, kaj potrebuje sam in druga živa bitja za življenje ter 

ohranjanje ter krepitev zdravja; 

 seznanjanje z varnim vedenjem v različnih okoljih. 

 

 

ČAS 

TRAJANJA 

NASLOV, VSEBINA SODELUJOČI 

CELO LETO CICIUHEC VSI ODDELKI  

CELO LETO DOBRODELNE ŽABICE VSI ODDELKI  

CELO LETO ZDRAVJE V VRTCU VSI ODDELKI  

CELO LETO EKO ŠOLA VSI ODDELKI  

CELO LETO VARNO S SONCEM VSI ODDELKI  

CELO LETO NATEČAJI IVANUŠA, ROUS 

CELO LETO SOBIVANJE-VARNO V 

VRTEC IN ŠOLO 

IVANUŠA 

CELO LETO 365 DNI TELOVADIMO VSI IVANUŠA, ROUS 
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3.4.2. VRTCA 

CILJI: 

 Spodbujanje otrok k skrbi za okolje; 

 spoznavanje, da mu uživanje različne zdrave hrane, telesne vaje in počitek 

pomagajo ohranjati zdravje; 

 spoznavanje otroka, kaj potrebuje sam in druga živa bitja za življenje; 

 spodbujanje otrok, staršev in strokovnih delavcev h kreativnosti, inovativnosti in 

izmenjavi najrazličnejših  idej ter primerov dobrih praks. 

 

 

ČAS 

TRAJANJA 

NASLOV, VSEBINA SODELUJOČI 

CELO LETO EKO PROJEKT VSI ODDELKI  

CELO LETO ZDRAVJE V VRTCU VSI ODDELKI  

CELO LETO MALI SONČEK VSI ODDELKI  

 

 

3.5. OBOGATITVENE DEJAVNOSTI V IZVEDBI STROKOVNIH DELAVCEV (v 

oddelku, v enoti…) 

CILJI:           

 spoznavanje in raziskovanje gozda kot življenjskega prostora živali in rastlin; 

 sproščanje v naravnem okolju, kjer se otroci učijo premagovati ovire, iskati 

lastne rešitve, medsebojno sodelovanje; 

 spoznavanje slovenskega ljudskega izročila. 

 

 

ČAS TRAJANJA DEJAVNOST IZVAJALEC 

CELO LETO PRAVLIČNI SVET LUTK IN 

BIBARIJ 

OSOLNIK 

CELO LETO GIBARIJE ZA NAJMLAJŠE KERN MUHIĆ 

CELO LETO GOZDNA IGRALNICA MIKLAVČIČ 

CELO LETO ZAPOJMO IN ZAPLEŠIMO 

PO LJUDSKO 

MIKLAVČIČ 

CELO LETO GOZDNA IGRALNICA MIKLAVČIČ, IVANUŠA 

CELO LETO LIKOVNA USTVARJALNICA IVANUŠA 

CELO LETO ZMAJČEK TELOVAJČEK ROUS 

CELO LETO GLEDALIŠČE KAMIŠIBAJ GABROVŠEK 

CELO LETO PRAVLJICA POD 

KROŠNJAMI 

GABROVŠEK 

CELO LETO MALI RAZISKOVALEC STADLER 

CELO LETO GLEDALIŠČE KAMIŠIBAJ ŠEVO 
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CELO LETO GIBAMO SE RADI ŠEVO 

 

 

4. SODELOVANJE S STARŠI (uvajalni sestanek, roditeljski sestanek, načrt 

pogovornih ur, ostala neformalna srečanja…) 

 

DATUM VSEBINA OBLIKA SREČANJA  

SEPTEMBER  PREDSTAVITEV LDN, 

DOGOVORI SKUPINE, 

PREDSTAVNIK SVET 

STARŠEV 

1. SESTANEK ZA STARŠE 

CELO LETO POSEBNOSTI OTROKA, 

POTEK UVAJANJA 

POGOVOR S STARŠI PRED 

UVAJANJEM OTROK 

DECEMBER PRAZNIČNO-

USTVARJALNA 

DELAVNICA 

SKUPAJ OKRASIMO 

PRAZNIČNI VRTEC 

JANUAR PRED ODHODOM NA 

ZIMOVANJE SMUKAČ 

VRISKAČ 

INFORMATIVNI SESTANEK S 

STARŠI 

FEBRUAR  MEDLETNA EVALVACIJA 

PROGRAMA 

2. SESTANEK ZA STARŠE 

MAREC  NASTOP OTROK POMLADNO SREČANJE 

APRIL POHOD NA MENGEŠKO 

KOČO 

SREČANJE S STARŠI 

APRIL  PRED ODHODOM NA 

TABOR ŠKRATKI, MOJI 

PRIJATELJI 

INFORMATIVNI SESTANEK S 

STARŠI 

JUNIJ  PRED ODHODOM NA 

LETOVANJE GUSARČKI 

INFORMATIVNI SESTANEK S 

STARŠI 

JUNIJ  ŠPORTNO POPOLDNE ZAKLJUČEK LETA 

CELO LETO PRISPEVKI O 

DOGODKIH, 

DEJAVNOSTIH V VRTCU 

PRISPEVKI NA SPLETNI 

STRANI VRTCA 

CELO LETO STALNO OBVEŠČANJE O 

POMEMBNIH 

INFORMACIJAH, DNEVNI 

PREGLED DEJAVNOSTI 

OGLASNA DESKA 

CELO LETO OBVESTILA, 

INFORMACIJE ZA 

STARŠE IN OD STARŠEV 

KOMUNIKACIJA S STARŠI 

PREKO ODDELČNEGA MAILA. 

CELO LETO POGOVOR O 

POSEBNOSTIH OTROKA 

POGOVORNE URE 
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4.1 POGOVORNE URE 

 

ODDELEK DAN V MESECU URA 

GOSENICE DRUGI TOREK 15.30-17.00 

METULJI DRUGA SREDA 15.30-17.00 

ČMRLJI PRVI PONEDELJEK 15.30-17.00 

KRESNIČKE TRETJA SREDA  15.30-17.00 

MRAVLJICE PRVI TOREK 15.30-17.00 

 

 

5. SODELOVANJE Z OKOLJEM (MOL, Pedagoška fakulteta, Srednja 

vzgojiteljska šola, društva, organizacije, drugi strokovni in svetovalni delavci…) 

CILJI: 

 Spoznavanje dela knjižničarke; 

 opazovanje in spremljanje otrokovega razvoja; 

 zagotavljanje ustrezne podpore in pomoči otrokom, ki potrebujejo strokovno 

pomoč; 

 seznanjanje z varnim in zdravim načinom življenja. 

 

 

DATUM VSEBINA LOKACIJA IZVAJALEC 

FEBRUAR PREDSTAVITEV 

SVOJEGA DELA IN 

KNJIG 

ENOTA 

ŽABICE 

KNJIŽNIČARKA 

APRIL ZOBNA 

PREVENTIVA 

VRTEC 

CICIBAN 

ZD BEŽIGRAD 

PRILOŽNOSTNO FOTOGRAFIRANJE VRTEC 

CICIBAN 

ZUNANJI 

IZVAJALEC - 

FOTOGRAF 

CELO LETO OPAZOVANJE 

RAZVOJA OTROK 

ENOTA 

ŽABICE 

SVETOVALNA 

DELAVKA 

 

6. SODELOVANJE STROKOVNIH DELAVCEV ODDELKA 

V enoti Žabice bomo veliko skrb namenili sodelovanju strokovnih delavcev: vzgojiteljev 

in VPO – pomočnikov vzgojiteljev. Skupaj bomo poskrbeli za varnost, nego in dobro 

počutje otrok, skupaj načrtovali vzgojno delo, iskali izboljšave v pedagoških pristopih, 

si izmenjevali dobro prakso, skupaj skrbeli za estetsko urejenost vseh prostorov znotraj 

enote, načrtovali in izvajali skupne prireditve in projekte, se sproti dogovarjali o 

organizaciji izvajanja formalnih in neformalnih srečanj s starši, sodelovali pri 

vsakodnevnih aktivnostih v skladu s Kurikulom za vrtce, spremljali razvojne napredke 

otrok in se pogovarjali o posebnostih, upoštevali individualnost otroka, razstavljali 
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izdelke, upoštevali in spoštovali dogovore, upoštevali prisotnost obeh strokovnih 

delavk na pogovornih urah in sestanku s starši ter enotno in dosledno komunicirali s 

starši na ravni obeh strokovnih delavcev v oddelku in na ravni enote.  

 

 

7. POSEBNE ZADOLŽITVE V ENOTI 

7.1 KABINET 

KABINET NOSILEC KABINETA 

LIKOVNI KABINET OSOLNIK 

KNJIŽNICA MIKLAVČIČ 

ZUNANJI – VRTNI KABINET NEZIROVIĆ, KERN MUHIĆ 

AVDIO-VIZUALNI KABINET IVANUŠA 

LEKARNA IVANUŠA 

TELOVADNI KABINET GABROVŠEK 

EKSPERIMENTALNI KABINET ŠEVO 

 

 

7.2 VODENJE IN KOORDINACIJA POSEBNIH SKUPNIH DOGODKOV (RAZSTAVE, 

DECEMBRSKE AKTIVNOSTI, PUSTOVANJE, AKTIV STROKOVNIH DELAVCEV…) 

 

ČAS VSEBINA/DEJAVNOST KOORDINATOR 

DECEMBER VESELI DECEMBER VSI ODDELKI 

APRIL  CICI VESELA  ŠOLA MIKLAVČIČ 

APRIL ČAROBNI SVET ČUTIL Z 

INTERAKTIVNO 

RAZSTAVO 

VSI ODDELKI 

CELO LETO ZDRAVJE V VRTCU ŠEVO 

CELO LETO CICIUHEC GABROVŠEK 

CELO LETO MALI SONČEK GABROVŠEK 

CELO LETO EKO PROJEKT OSOLNIK 

CELO LETO RAZVOJNI NAČRT 

VRTCA 

MIKLAVČIČ 

 

 

8. ZDRAVSTVENO VARSTVO OTROK IN DELAVCEV 

Posebno pozornost bomo namenili spremljanju, opazovanju in preprečevanju 

nalezljivih bolezni. Skrbeli bomo za preprečevanje širjenja okužbe z novim virusom. Z 

vso resnostjo bomo upoštevali preventivne ukrepe NIJZ in Ministrstva ta šolstvo in 

šport (uporaba zaščitnih mask, razkuževanje rok in igrač, ustrezna medosebna 

razdalja, jutranje in popoldansko združevanje otrok …). O pojavljanju bolezni bomo 
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redne in dosledno obveščali starše. Vsakodnevno bomo zagotavljali ustrezne 

higienske pogoje v vseh prostorih vrtca in na igrišču. Spremljali bomo vzroke 

zaostankov otrok. V sodelovanju z organizatorko zdravstveno-higienskega režima in 

vodjo prehrane bomo poskrbeli za dosledno izvajanje diet otrok. Posebno pozornost 

bomo poskrbeli tudi nezgodni preventivi.  

Sledili bomo novostim preventivnega HACCP načrta in sodelovali s strokovnjaki, ki 

prispevajo k zdravemu načinu življenja.  

 

NALOGE V ZVEZI Z ZDRAVSTVENO-HIGIENSKIM REŽIMOM 

ČAS OPIS NALOGE NOSILEC 

DNEVNO UREJENOST IGRALNIC 

IN SPREMLJAJOČIH 

PROSTOROV 

VPO - POMOČNICE 

VZGOJITELJIC 

VSAKO JUTRO PRIPRAVA 

POTREBNEGA 

PERILA ZA ODDELEK 

CENTRIH, MIKLAVČIČ 

DNEVNO UREJENOST 

PEDAGOŠKE SOBE 

VZGOJITELJICE, VPO 

- POMOČNICE 

VZGOJITELJIC 

 

TEDENSKO PREGLED NAD 

TOALETNIM 

MATERIALOM V VSEH 

ODDELKIH IN 

RAZDELJEVANJE 

NEZIROVIĆ 

DNEVNO 

 

PREGLED IN 

UREJENOST TERAS 

 

VPO - POMOČNICE 

VZGOJITELJIC I. 

STAROSTNEGA 

OBDOBJA 

 

UREJENOST GARDEROBE 

ZA OSEBJE 

UREJENOST 

GARDEROBE ZA 

OSEBJE 

VSI ZAPOSLENI 

DNEVNO UREJENOST 

GARDEROB I. 

STAROSTNEGA 

OBDOBJA IN 

ČISTOČA 

PREVIJALNIH MIZ 

VZGOJITELJICE, VPO 

- POMOČNICE 

VZGOJITELJIC I. 

STAROSTNEGA 

OBDOBJA 

DVAKRAT MESEČNO OZ. 

PO POTREBI 

PREOBLAČENJE 

LEŽALNIKOV 

VPO - POMOČNICE 

VZGOJITELJIC 
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ENKRAT MESEČNO GENERALNO 

ČIŠČENJE SOBNEGA 

INVENTARJA (MIZE, 

STOLI, OMARE, 

PREVIJALNE MIZE) 

KOKALJ 

ENKRAT MESEČNO, 

OZ. OB POJAVU BOLEZNI, 

PO BRUHANJU… 

ČIŠČENJE IGRAČ, PO 

POTREBI  

RAZKUŽEVANJE 

VPO - POMOČNICE 

VZGOJITELJIC 

REDEN PREGLED, 

NAROČANJE NA TRI 

MESECE 

NADZOR NAD 

OMARICAMI PRVE 

POMOČI, 

NAROČANJE 

LEKARNIŠKEGA 

MATERIALA 

IVANUŠA 

DNEVNO DNEVNI PREGLED 

IGRIŠČA IN OKOLICE 

VRTCA 

JOKIĆ 

 

 

9. URNIK STROKOVNIH SREČANJ IN DOGODKOV 

SEPTEMER  

 Delovni sestanek s strokovnimi delavci: dogovori za oblikovanje letnega 

delovnega načrta oddelkov; smernice za prve sestanke s starši; dogovori za 

program ob tednu otroka; zbiranje naročil za nabavo materiala za oddelke; 

 vzgojiteljski zbor: obravnava predloga poročila o uresničitvi LDN Vrtca Ciciban 

od 1. 9. 2020 do 31. 8. 2021; obravnava predloga LDN za šolsko leto 

2021/2022; sprejem in obravnava predloga Poročila o opravljanjem 

izobraževanju v šolskem letu 2020/2021; evalvacija Razvojnega načrta; 

 sestanek Aktivi 2021/2022: načrtovanje in dogovori za izvajanje aktivov 

strokovnih delavcev; 

 strokovne skupine; 

 obisk svetovalnih delavk na oddelkih. 

 

OKTOBER 

 Delovni sestanek s strokovnimi delavci: analiza prvih sestankov s starši; 

 seja sveta staršev vrtca; 

 seja Sveta Vrtca Ciciban; 

 aktivi strokovni delavci;  

 obisk svetovalnih delavk na oddelkih. 
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NOVEMBER 

 Delovni sestanek s strokovnimi delavci: priprava, oblikovanje in dogovori za 

izvedbo veselega decembra; inventura komisije in začetek izvedbe inventure; 

izbira in naročanje igrač za oddelke; 

 aktivi v izvedbi strokovnih delavcev; 

 obisk svetovalnih delavk na oddelkih. 

 

DECEMBER 

 Priprave na izvedbo načrtovanega veselega decembra po programu enote; 

 Inventura; 

 program prazničnih prireditev, obiskov in presenečenj; 

 novoletni bazar; 

 priprava na izvedbo zimovanja na Pokljuki »Smukač-vriskač«; 

 aktivi v izvedbi strokovnih delavcev; 

 obisk svetovalnih delavk na oddelkih. 

 

JANUAR 

 Delovni sestanek za strokovne delavce: priprava, načrtovanje in izvedba 

kulturnega praznika; 

 izvedba zimovanja »Smukač-vriskač«; 

 aktivi v izvedbi strokovnih delavcev; 

 obisk svetovalnih delavk na oddelkih. 

 

FEBRUAR 

 Delovni sestanek za strokovne delavce: evalvacija poteka dejavnosti po 

letnem delovnem načrtu; cilji za prihodnje polletje; dogovori o potrebni nabavi 

sredstev za oddelke; načrt pustovanja (1. 3. 2022); 

 aktivi v izvedbi strokovnih delavcev; 

 obisk svetovalnih delavk na oddelkih. 

 

MAREC 

 Priprava na pomladno srečanje s starši; 

 aktivi v izvedbi strokovnih delavcev; 

 priprava na tabor »Škratki, moji prijatelji; 

 aktivi v izvedbi strokovnih delavcev; 

 obisk svetovalnih delavk na oddelkih. 

 

APRIL 

 Delovni sestanek za strokovne delavce: dogovori za načrt letnih dopustov; 

 Izvedba tabora »Škratki, moji prijatelji«; 

 aktivi v izvedbi strokovnih delavcev; 

 obisk svetovalnih delavk na oddelkih. 
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MAJ, JUNIJ 

 Delovni sestanek za strokovne delavce: načrtovanje in izvedba dneva 

državnosti; priprava na zaključek šolskega leta; analiza obogatitvenih 

dejavnosti, projektov in nadstandardnih dejavnosti; organizacija dela v poletnih 

mesecih; 

 aktivi v izvedbi strokovnih delavcev – zaključevanje; 

 izvedba letovanja »Gusar«; 

 izvedba sestankov za starše novosprejetih otrok; 

 strokovne skupine.  

 

 

10. SPREMLJANJE VZGOJNEGA DELA IN PEDAGOŠKO VODENJE V ENOTI, 

NAČRT HOSPOTACIJ 

S strokovnimi delavci bom v rednem osebnem stiku, dosegljiva sem tudi preko 

mobilne številke in elektronskega naslova. V enoti bom spremljala in organizirala 

delo. Urniki so stalni, oblikovani za celotno šolsko leto. Prilagajali bomo le ključne 

urnike odsotnih strokovnih delavcev, zaradi bolniških odsotnosti in dogovorjenih 

letnih dopustov. Spremljala bom počutje otrok, sodelovanje med zaposlenimi, 

reševala pedagoške in kadrovske probleme v sodelovanju s kolegijem Vrtca. Izdelala 

bom načrt nabave sredstev za oddelke in naročila potrebno. Izdelala bom načrt 

dopustov in v sodelovanju s strokovnimi delavkami uskladila celoto. Skrbela bom za 

ustrezen pretok informacij med ostalimi službami v vrtcu. Vodila bom kroniko enote. 

Sodelovala bom v Svetu Staršev in Svetu Vrtca Ciciban. Redno bom spremljala 

morebitne pripombe in želje staršev ter sprotno obveščala zaposlene. V oddelkih 

bom izvajala redne hospitacije, po predhodnem dogovoru. V primeru težave bom z 

dotično osebo izpeljala pogovor v iskanju takojšnje rešitve. V oddelkih bom 

pregledovala pedagoško dokumentacijo: dnevnike in priprave. Strokovne delavke 

bom usmerjala in spodbujala k izvedbi kolegialnih hospitacij. Skrbela bom za 

izvajanje in ustrezno organizacijo aktivov za strokovne delavce, ki jih vodijo strokovni 

delavci našega vrtca.  

 

 

 

 

 

Datum zapisa: 14. 9. 2021                                      Podpis: Nina Zrimšek,  

                                                         pomočnica ravnateljice in pedagoška vodja enote 

 


